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DIRECCIÓN DE 

GESTIÓN POLÍTICA Y 

MANEJO DE 

CONFLICTOS

 

DIRECCIÓN DE 

GARANTÍAS 

DEMOCRÁTICAS

 

DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD 

CIUDADANA

 

Unidad de Gestión 

Política y Manejo de 

Conflictos

 

Jefaturas Políticas

 

Unidad de Protección 

de Derechos

 

Comisarías Nacionales 

de la Mujer y la Familia

 

Unidad de Control y 

Gestión de la 

Seguridad Ciudadana y 

Orden Público

 

Intendencias Generales 

de Policía

 

Tenencias Políticas

 

Subintendencias 

Generales de Policía

 

Comisarías Nacionales 

de Policía

 

Dirección de 

Planificación

 

Unidad de Planificación 

e Inversión

 

Unidad de Información, 

Seguimiento y 

Evaluación

 

Dirección Administrativa 

Financiera

 

Unidad 

Financiera

 

Unidad de 

Secretaría 

General

 

Unidad 

Administrativa

 

Unidad de 

Tecnologías de 

la Información y 

Comunicaciones

 

Unidad de 

Talento Humano

 

Unidad de Asesoría 

Jurídica

 

Unidad de 

Comunicación Social

 

d. ESTRUCTURA DESCONCENTRADAS GOBERNACIONES 1:

1 Gobernación Napo a1-organigrama-de-la-institución

mailto:robinson.gomez@gobernacionnapo.gob.ec
http://gobernacionnapo.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2015/10/Estatuto-Organico-Por-Procesos-Min.-Int.pdf

