\h\ Gobernacion
de Napo

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

., . . Fecha de la Link para descargar el
Regulacion o procedimiento que expide la No. del ., ) .,
., . . regulacion o del contenido de la regulacion o
resolucion, reglamento, instructivo o manual documento . .
procedimiento procedimiento
MDG Acuerdo Ministerial 0155 que expide el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos 1784 12/9/2017 Estatuto Organico por Procesos
21/03/2024
Acuerdo Ministerial 1616
Registro Oficial Suplemento 66 1616 30/8/2010 Reglamento de Talento Humano
Segundo Suplemento del Registro Oficial No.294 , 6 de
Octubre 2010
Normativa: Vigente
Ultima Reforma: Cuarto Suplemento del Registro Oficial 294 6/10/2010 LOSEP AGOSTO 2025
80, 14-VI1-2025
Ultima modificacion: 2Suplemento del Registro Oficial 483,
8-V-2019
Suplemento del Registro Oficial No. 418, 1 de Abril 2011
Normativa: Vigente
_— . - 418 1/4/2011 Regl to LOSEP
Ultima Reforma: Tercer Suplemento del Registro Oficial 87, /4 cglamento
23-VII-2025
MDT ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2022 -180
NORMA TECNICA DEL SUBSISTEMA DE SELECCION DE 180 4/10/2022 REGLAMENTO TTHH MDI

PERSONAL

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

NO APLICA, en base al Art. 1.- Principio de Publicidad de la Informacion Publica LOTAIP

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/12/2025

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a3):

Robinson Gémez

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

INFORMACION:

robinson.gomez@gobernacionnapo.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

INFORMACION:

(06) 2886-211 EXTENSION 1001
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